ust. 2 pracownik jest zobowigzany ztozy¢ stosowne oswiadczenie o dokonanym wydatku i
0 przyczynach braku jego udokumentowania.

§ 8. 1.W przypadku uzyskania zgody przez delegowanego na wykorzystanie samochodu
osobowego nie bedacego wiasnoécig pracodawcy do odbycia podrézy stuzbowe;j,
pracownikowi przystuguje zwrot kosztéw w wysokosci stanowigcej iloczyn przejechanych
kilometréw oraz stawki za 1 kilometr przebiegu ustalonej przez pracodawce.

2.Ustala sie stawke w wysokosci:

a) 0,5214 zt przy przejazdach samochodem osobowym o pojemnosci skokowej silnika do
900 cm?® ;

b) 0,8358 zt przy przejazdach samochodem osobowym o pojemnosci skokowej silnika
powyzej 900 cm®.

§ 9. 1. Za kazdq rozpoczeta dobe pobytu w podrézy stuzbowej delegowanemu przystuguje
ryczatt na pokrycie kosztéw dojazdu $rodkami komunikacji miejscowej w wysokoséci 20%
diety lub w wysokosci udokumentowanych kosztéw dojazdéw s$rodkami komunikacji
miejscowe;.

2. Ryczatt nie przystuguje, jezeli delegowany nie ponosit kosztéw dojazdow.

§ 10. Zwrot kosztéw uzywania przez pracownika w celach stuzbowych do jazd lokalnych
samochodu osobowego nie bedacego wiasnoscig pracodawcy, nastepuje na podstawie
umowy cywilnoprawnej, zawartej miedzy pracownikiem a pracodawcg o uzywanie pojazdu
do celéw stuzbowych.

Miesieczny limit kilometréw na jazdy lokalne nie moze przekroczy¢ 300 km.

§ 11. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



